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Naar jaarlijkse tra-
ditie besteedt N-VA
Maasmechelen veel
aandacht aan de
Vlaamse feestdag op 11 juli. In 2013
wordt de succesvolle actie van vorig
jaar herhaald. Het bestuur en de
mandatarissen delen op die dag aan
alle Maasmechelaren ijsjes uit onder
het motto ‘de smaak van verande-
ring’. De N-VA-karavaan trekt door
de gemeente en doet de volgende lo-
caties aan:

* 13.30 tot 14.30 uur:
parking Delhaize Opgrimbie
e 14.45 tot 15.45 uur:
parking Delhaize Mechelen a/d Maas
* 16 tot 17 uur:
parking Lidl Eisden Koninginnelaan
e 17.15 tot 18.15 uur:
parking tegenover Euroscoop
* 18.30 tot 19.30 uur:
parking Café De Sjeur Mechelen
a/d Maas.

Voor één dag keert de gratis-politiek
terug in Maasmechelen. Kom langs en
geniet van een heerlijk ijsje op kosten
van de N-VA. ‘s Avonds sluiten we af
met een heus N-VA-café in De Sjeur,
Dr. Haubenlaan in Mechelen aan de
Maas. Uiteraard bent u van harte
welkom om samen met ons het glas te
heffen op deze Vlaamse feestdag.

Meer weten? Contacteer organisatie-
verantwoordelijke Martin Milissen
via 0497 54 52 22 of

martin.milissen@n-va.be.

www.n-va.be/maasmechelen

GEEN BELASTINGSVERHOGING VOOR MAASMECHELEN!

Naar analogie met haar werk in de Vlaamse Regering en ondanks de moei-
lijke financiéle situatie maakt de N-VA ook in het gemeentebestuur van
Maasmechelen, samen met de coalitiepartners, de juiste keuzes.

¢ In schril contrast met vele andere Limburgse gemeenten worden in
Maasmechelen de belastingen niet verhoogd.

* Er wordt structureel bespaard op de uitgaven, de tering wordt naar de
nering gezet.

* Voldoende beleidsruimte wordt voorzien om te investeren in de toekomst
van de gemeente.

In tegenstelling tot sommige voormalige bestuursploegen, worden de inkom-
sten niet verhoogd door de Maasmechelaren meer belastingen te laten betalen.
WEél door te streven naar meer Maasmechelaren die belastingen (kunnen)
betalen.

Het gemeentebestuur is momenteel
druk bezig met het opstellen van een
financieel meerjarenplan waarbij ook
de grote investeringen in kaart zullen
worden gebracht. In belang van de ge-
meente en haar inwoners kijkt het ge-
meentebestuur daarbij verder dan één
legislatuur. Het is de ambitie van dit
gemeentebestuur om ook de volgende bestuurs-
ploegen - wie weet met dezelfde partijen?
- maar vooral de Maasmechelaren
van de toekomst, de vruchten te
laten plukken van een goed
beleid. ’

N-VA MAASMECHELEN WENST U EEN
FANTASTISCHE, ZONNIGE ZOMER.
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Inhaalbeweging:

onderhoudsbudget stoepen vertwintigvoudigd

Besparen én investeren: het kan! Het
gemeentebestuur voorziet ondanks
vele besparingen in haar meerjaren-
plan een jaarlijks budget van een
half miljoen euro voor het structu-
rele onderhoud van het openbaar
domein.

Via het zogenaamde ‘stoepenstap-
penplan’ zal de bestuursploeg een
grote inhaalbeweging doen inzake

het structureel onderhoud en de her-
aanleg van stoepen, straten en ber-
men. In het verleden werd voor dit
onderhoud slechts 25 000 euro per
jaar voorzien. Er is dus sprake van
een vertwintigvoudiging. Maasme-
chelen is niet alleen een gemeente
waar gewerkt, gewinkeld, onderno-
men en handelgedreven wordt. Het is
in de eerste plaats een gemeente waar
mensen wonen en leven. De levens-

kwaliteit van Maasmechelaren is dé

basisvoorwaarde voor een aange-
name en leefbare stad. Een verhaal
van straten en stenen hoort daarbij.

Gemeente gaat strijd aan met kamerwonen

Het is een stedelijk fenomeen: men komt regelmatig panden tegen die er uitzien als een
‘normale” woning. Maar in de praktijk zijn er negen of meer personen of gezinnen gehuis-
vest op hetzelfde adres.

Omdat kamerwonen de leefbaarheid en de (brand)veiligheid ernstig in het gedrang kan
brengen, slaan diverse diensten de handen in elkaar om te controleren of de diverse woon-
gelegenheden voldoen aan alle eisen inzake brandveiligheid, normen van de woon- en bouw-
kwaliteit en legaliteit van de inwoners. Met vaste regelmaat gaat het immers om
(schijn)adressen om steun te trekken van het OCMW.

Uiteraard brengt dit een grote druk mee op onze sociale voorzieningen. Bovendien kan het niet zijn dat we toelaten dat
mensen in bijna mensonwaardige omstandigheden laten verblijven in onze gemeente.

GAS in Maasmechelen? Ja, maar geen heksenjacht!

Na de hele discussie over de gewij-
zigde GAS-wetgeving vragen vele
Maasmechelaren zich af of ook in
Maasmechelen dergelijke reglement
van kracht is. Sinds 1 maart 2012 is
dat het geval. Het gemeentebestuur
heeft hiermee een wettelijke basis
in handen om diverse overlastfeno-
menen aan te pakken.

Toch is het niet de bedoeling om een
heksenjacht te openen. Het is wél de
bedoeling om tegen die gevallen van

overlast op te treden die door het
overgrote deel van de bevolking als
storend worden ervaren.

In 2012 werden bijvoorbeeld 40 GAS-
boetes opgelegd aan sluikstorters, die
voornamelijk geviseerd worden door
het reglement. De gemeente zet zo in
op een mentaliteitswijziging rond
eigen verantwoordelijkheid. Sluik-
storten omdat de straatveger het na-
dien toch opruimt, getuigt van een
gebrek aan respect voor de gemeente

en haar inwoners. Inmiddels is ook
duidelijk dat jongeren niet geviseerd
worden. De gemiddelde leeftijd van
de overtreders is 35 jaar, de gemid-
delde boete bedraagt 132 euro.

N-VA Maasmechelen: één ploeg die voor verandering gaat

Onze partij wil u goed informeren over wie deel uitmaakt van onze bestuursploeg. Vanaf september kan u iedere
maandag tussen 9 en 12 uur en van 14 tot 17 uur terecht in het N-VA-fractielokaal voor al uw vragen of opmerkingen
(aanmelden aan het algemeen onthaal van het gemeentehuis). Hierover later meer.

maasmechelen@n-va.be




N-VA zet in op kwalitatief wonen

Tijdens de algemene vergadering van 27 mei werd de
nieuwe raad van bestuur van sociale huisvestingsmaat-
schappij Maaslands Huis aangesteld. Voor de N-VA
zetelen hierin afdelingsvoorzitter Jan Valgaeren en
gemeenteraadslid Bert Dexters.

Om ervoor te zorgen dat meer Maasmechelaren belastin-
gen kunnen betalen en de druk op de sociale diensten
vermindert, wordt een actief woonbeleid gevoerd. Maas-
lands Huis is actief in zowel Maasmechelen, Lanaken als
Dilsen-Stokkem. Voor het werkgebied Maasmechelen
willen we de volgende principes hanteren:

JAN VALGAEREN

* Geen netto toename van het aantal sociale huurwonin-
gen in Maasmechelen. In de buurgemeenten is er wel
nog een grote achterstand in te halen.

¢ Indien er nieuwe sociale huurwoningen worden ge-
bouwd, dan zal na realisatie een gelijk aantal woningen
als sociale koopwoning worden aangeboden.

» Kwaliteitsverhoging door renovatie van het bestaande
patrimonium of vervangende nieuwbouw na sloop van
oude huurwoningen.

* Reeds gestarte projecten en aangegane engagementen
uit het verleden zullen gerespecteerd worden.

Honderden Maasmechelaren op pasta-avond

Op zaterdagavond 18 mei zakten meer dan 250 Maasmechelaren af naar het
Wijkcentrum van Boorsem voor de tweede pasta-avond van N-VA
Maasmechelen. Op de menukaart stonden maar liefst vijf soorten pasta en
heerlijke dranken en desserts. Het eten was lekker, de bediening zat goed, er
heerste een goede sfeer: meer moet dat niet zijn. Bedankt voor uw komst en

tot de volgende keer!

el | g

Enige tijd geleden werd al bekend
dat het Maasmechelse OCMW 1,6
miljoen moet besparen. De lat werd
daarmee hoog gelegd, maar volledig
in lijn met de keuze van de kiezers
op 14 oktober 2012. Inmiddels heeft
de OCMW-raad haar besparings- en
prioriteitenplan goedgekeurd.

Voorgaande beleidsploegen hebben
een aantal geldverslindende projec-
ten opgestart die het budget van het
OCMW ontzettend belast hebben.
Maar het OCMW leefde de voorbije
jaren ook structureel boven haar
stand. Daarenboven nam de voorma-
lige OCMW-voorzitter (én -secretaris)
de toevlucht tot een begrotingstech-
niek die ontvangsten overschat en
uitgaven onderschat. De budgetten
gaven de werkelijke toestand dus niet
weer. Met alle rampzalige gevolgen
van dien.

Dienstverlening wordt efficiénter
De nieuwe ploeg wil hiermee defini-
tief komaf maken. Het OCMW zal
zich voortaan focussen op haar kern-
taken en slechts aanvullend optreden
wanneer het privaat initiatief in ge-
breke blijft. Personeel en financiéle

www.n-va.be/maasmechelen

CMW focust voortaan op kerntaken

middelen worden op een zo efficiént
en effectief mogelijke wijze ingezet
om de wettelijke opdracht van het
OCMW uit te voeren. Door de aard
van de werkzaamheden van het
OCMW, diende onvermijdelijk ook
ingegrepen te worden in het aanbod
van dienstverleningen. Een overzicht
van de geplande ingrepen:

* Het werkingstekort van bijna 1 mil-
joen euro per jaar in het woonzorg-
centrum wordt teruggedrongen
door een aangepaste werking, mo-
gelijk via een andere structuur.

* Het patrimonium van het OCMW
wordt beter gebruikt, verhuurd of
(indien nodig) verkocht.

* Een schaalvergroting van de dag-
verzorgingscentra wordt onder-
zocht.

* Het seniorencentrum wordt tegen
31 december 2014 afgebouwd en
geintegreerd binnen de werking
van een groter concept binnen het
dienstencentrum.

* De mantelzorgtoelage wordt vanaf
1 januari 2014 beperkt tot de meest
zorgbehoevenden (categorie 5 met
een algemeen attest FOD Sociale
Zaken en de palliatieven).

* De maaltijdbedeling aan huis door
het OCMW wordt stopgezet. An-
dere actoren krijgen de kans om
deze dienstverlening over te
nemen.

* De vele toelagen aan externe vzw’s
worden herbekeken.
* De diverse steunmaatregelen wor-

den verfijnd en waar nodig vermin-
derd.

Verminderde personeelshezetting
Door de grote aard van de noodzake-
lijke besparingen zal aantal dienstver-
leningen gerealiseerd moeten worden
met een verminderde personeelsbe-
zetting. Uiteraard is dit niet de meest
leuke beleidskeuze, maar wel een
noodzakelijke. Het schepencollege
koos ervoor om haar verantwoorde-
lijkheid niet te ontlopen in het belang
van de toekomst van de Maasme-
chelse bevolking. CD&V, Open Vl1d
en N-VA keurden unaniem het bespa-
ringsplan goed op 24 juni.

A
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Confederalisme is dé sleutel voor verandering

Ben Weyts
|' o N-VA-ondervoorzitter en

volksvertegenwoordiger
42 jaar, woont in Beersel

De federale politiek werkt deprimerend. studeerde politieke

Niets geraakt nog hervormd, |Gl Gont
gehuwd met Marijke,

niets geraakt nog vooruit. papa van Floor en Gus

Nochtans bestaat er in Vlaanderen

een ruime consensus over de weg uit de crisis:
verlaging van de loonlasten, minder
overheidsuitgaven, minder belastingen.

© Anne Deknock

De Vlamingen botsen echter op de PS en co.

Wil u sociaal-economische hervormingen? Wil u
verandering? Dan moeten we overstappen naar
een confederaal model. In plaats van elkaar te
blokkeren, kunnen we de basisbevoegdheden
beter overhevelen naar de deelstaten. Vlamingen
en Franstaligen kunnen beter samen beslissen op
welke domeinen ze best samenwerken. Niet langer
omdat ze moeten, maar omdat ze willen.

~ Ben Weyts:
“Confederalisme

is de enige weg die
naar verandering leidt.”

Als we ons lot in eigen handen kunnen nemen, kunnen we eindelijk vooruit geraken.
Het alternatief is een regering Di Rupo II. Nog eens vijf jaar blokkeringen.

Als we onze welvaart en ons welzijn willen veiligstellen, is nog eens een regering Di Rupo geen optie meer.

PN
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JA, DE N-VA SPREEKT ME AAN

er-

U Ja, ik wil graag lid worden. Stuur mij de nodige informatie.

het verbeteren

U Ja, ik wens een infobrochure over de N-VA te ontvangen.
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Terugsturen naar: N-VA, Koningsstraat 47 bus 6 in 1000 Brussel of faxen naar: 02 217 35 10
DENKEN.DURVEN.DOEN. info@n-va.be - www.n-va.be




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


